ACTA DE RESULTADOS

EVALUACION FORMAL Y CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO
PARA PROVEER EL CARGO DE
ASISTENTE SOCIAL DE CONSULTORIO JURIDICO
ARAUCO
CORPORACION DE ASISTENCIA JUDICIAL DEL BIOBIO

RES. EXENTA 514/2026

SEPTIEMBRE 2026
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1.- ANTECEDENTES GENERALES.

Con fecha 31 de julio del 2026, se realiza la publicacion de la Res. Exenta 514/2026 para el
Concurso Interno de Asistente Social de Consultorio Juridico que se indica.

Habiendo concluido la etapa de Evaluacion Técnica, quienes cumplieron con el porcentaje de
logro exigido, avanzaron a la Etapa de Evaluacion Formal y Curricular.
De lo anterior, se concluyen los siguientes resultados:

EVALUACION FORMAL

’ ; C. C.
Ui el Antecedentes | Inhabilidades LR (T

1] 142214XXX SI SI Sl SI NO APLICA SI
2| 179482XXX SI SI Sl SI NO APLICA Sl
3| 181643XXX SI SI NO SI NO APLICA NO
4| 204869XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
5]164187XXX SI Sl NO Sl NO APLICA NO
6 | 178983XXX SI SI Sl SI NO APLICA SI
7| 166160XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
8| 188383XXX NO NO NO NO NO APLICA NO
91168185XXX SI SI Sl NO NO APLICA NO
10 | 169166XXX SI Sl Sl Sl NO APLICA Sl
11 | 139547XXX SI SI Sl SI NO APLICA SI
12 | 173436XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
13| 191072XXX SI SI NO SI NO APLICA NO
14 | 198150XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
15| 162301XXX SI Sl Sl NO NO APLICA NO
16 | 192969XXX SI SI Sl SI SI SI
17 | 143528XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
18 | 165939XXX SI SI Sl SI NO APLICA SI
19 | 143388XXX SI SI Sl SI NO APLICA SI
20 | 168185XXX NO Sl NO Sl NO APLICA NO
21| 198229XXX SI NO NO NO NO APLICA NO
22| 155293XXX SI SI Sl SI NO APLICA Sl
23| 197998XXX Sl SI NO NO NO APLICA NO
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24 1 159568XXX SI SI NO NO NO APLICA NO
25| 188664XXX NO NO NO NO NO APLICA NO
26 | 191222XXX NO Sl NO NO NO APLICA NO
27 | 165011XXX SI Sl SI SI SI SI
28 | 169526XXX SI Sl NO Sl NO APLICA NO
29 | 191394XXX SI NO NO NO NO APLICA NO
30| 178533XXX SI Sl SI Sl NO APLICA SI
31| 173712XXX SI Sl NO NO NO APLICA NO
32| 173476XXX SI NO NO Sl NO APLICA NO
33| 178692XXX SI Sl NO NO NO APLICA NO
34 1 184116XXX SI SI NO Sl NO APLICA NO
351 204354XXX NO Sl NO NO NO APLICA NO
Resultado:

a) Que, se analizaron un total de 35 perfiles de postulacion con la respectiva documentacién

adjunta en el portal de Empleos Publicos.

b) Que, conforme a las bases, los postulantes debian cumplir con los requisitos formales de

postulacién descritos en las bases en el punto 4.1, incluyendo la antigiiedad de la fecha

de titulacion exigida de 2 afios.

c) Que, de los antecedentes analizados se desprende que, 10 postulantes cumplen con los

requisitos obligatorios descritos en las bases.
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EVALUACION CURRICULAR

ESPECIALIZACION CAPACITACION EXP LABORALTITULADO EXP. EN CAJBIOBIO
Magister Di;;lsjtriv::aj:m D;;;I:tri:ltaut::l 50 horas o + 2;;:: Minde 20 4 afios o + mznzf‘s°:ey4 m:nii":eys 4 afos o + mznzﬁs°:ey4 m:nzﬁs°:ey3 MIN ‘::)MAX %LOGRO ESTADO
15 10 5 15 10 5 20 10 5 20 10 5
1{142214XXX 10 15 20 45 56,25% AVANZA
2|179482XXX 15 15 10 40 50,00% AVANZA
2|178983XXX 10 15 20 45 56,25% AVANZA
3|169166XXX 15 10 25 31,25% NO AVANZA
41139547XXX 10 20 30 37,50% NO AVANZA
5[192969XXX 5 5 6,25% NO AVANZA
6/165939XXX 5 15 5 20 25,00% NO AVANZA
7|143388XXX 15 10 15 20 60 75,00% AVANZA
8[155293XXX 10 20 30 37,50% NO AVANZA
9]165011XXX 15 10 15 20 60 75,00% AVANZA
10]178533XXX 15 15 10 40 50,00% AVANZA
Resultado:

a) Que, el RUT: 142214XXX acredita puntaje suficiente, ponderando un 56,25% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.

b) Que, el RUT: 179482XXX acredita puntaje suficiente, ponderando un 50,00% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.

c) Que, el RUT: 178983XXXacredita puntaje suficiente, ponderando un 56,25% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.

d) Que, el RUT: 143388XXX acredita puntaje suficiente, ponderando un 75,00% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.
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e) Que, el RUT: 165011XXX acredita puntaje suficiente, ponderando un 75,00% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.

f) Que, el RUT: 178533XXX acredita puntaje suficiente, ponderando un 50,00% de logro, por tanto, avanza a la
siguiente etapa.

g) Que, en conclusién, un total de 6 candidatos/as avanzan a la siguiente etapa y final de Evaluacion.

Corporacién de Asistencia Judicial de la Region del Biobio
Direccion de Recursos Humanos



Corporacion

de Asistencia
Judicial
Biobio

2. ANALISIS COMITE DE SELECCION

El comité se relne con fecha 28 de septiembre del 2026, a fin de tomar conocimiento de los
resultados del proceso en mencion.
Dado lo anterior, se desprende que como acuerdo del Comité que avanza 1 candidato para el cargo descrito
en las bases Res.514/2026 a la siguiente etapa correspondiente, de Evaluacion Integral.

N RUT

1 142214XXX

5 179482XXX

3 178983 XXX

4 143388XXX

5 165011XXX

6 178533XXX

Para constancia firman:
Benjamin Pastene Pasten \: LLLH LANAAN L E (—l& "
En representacion de la Directora (S) W
de Recursos Humanos
CAJ Biobio
e

Maria Teresa Guzman GADD
Abogada Jefe JEPE
CAJ Biobio * dearel

28 de septiembre del 2026.-
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